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Londerzeel, 26 februari 2018

Aan de heer Gouverneur van Vlaams-Brabant
Agentschap voor Binnenlands Bestuur
Afdeling Vlaams-Brabant

Provincieplein 1

3001 Leuven

Geachte heer Gouverneur,

Betreft: Zitting van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van Londerzeel
d.d. 22 februari 2018

Hierna volgt, in toepassing van art. 254 van het decreet van 19 december 2008 houdende
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, een lijst met een
beknopte omschrijving van de agendapunten behandeld door de Raad voor
Maatschappelijk Welzijn van Londerzeel op 22 februari 2018

NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van de Raad voor Maatschappelijk
Welzijn

Besluit

Enig artikel:

De ontwerpnotulen van de vorige zitting van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn
worden zonder bemerkingen aangenomen en goedgekeurd.

OPENBAAR

personeel

2. Afsluiten derdebetalersovereenkomst met Nationale Maatschappij der
Belgische Spoorwegen t.b.v. woon-werkverkeer

Besluit
Artikel 1:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat akkoord om een derdebetalersovereenkomst
met de Nationale Maatschappij der Belgische Spoorwegen, Frankrijkstraat 56 te
1060 Brussel, af te sluiten.
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Artikel 2:

De overeenkomst wordt afgesloten voor 2017, daarna automatisch stilzwijgend verlengd
voor de duur van 1 jaar.

3. Verlenging wervingsreserves
Besluit

Enig artikel:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn verlengt de wervingsreserves van technisch
beambte centrale keuken, verpleegkundige woonzorgcentrum en zorgkundige
woonzorgcentrum, met vervaldatum 30 april 2018, met één jaar, zijnde tot en met
30 april 2019.

sociale dienst

4. Toelichting stand van zaken over de verderzetting van het project
"Dementievriendelijk Londerzeel" en goedkeuring verderzetting van het
project

Besluit

Enig artikel:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn heemt akte van de stand van zaken en de
verderzetting van het project "Dementievriendelijk Londerzeel" en keurt deze goed.

BESLOTEN

financién
5. Aanstellen curator in kader van recuperatie van de begrafenisfactuur
Besluit

Enig artikel:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn beslist om een curator aan te stellen om het
begrafenisfactuur van wijlen inwoner van Londerzeel ten bedrage van 1 250,01 euro te
recupereren.

personeel
6. Vaste benoeming: voltijds maatschappelijk assistent sociale dienst
Besluit

Enig artikel:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn heemt de contractuele tewerkstellingsperiode in
aanmerking voor het volbrengen van de proeftijd en benoemt betrokkene met ingang

van 1 maart 2018 in vast verband in de functie van voltijds maatschappelijk assistent

sociale dienst, onder voorbehoud van een gunstige evaluatie.
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7. Disponibiliteitsregeling wegens ziekte
Besluit
Artikel 1:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn kent aan de volgende personeelsleden een
wachtgeld toe gelijk aan 60 % van hun laatste activiteitssalaris:

- een statutair voltijds maatschappelijk assistent sociale dienst, van 1 december 2017 tot
en met 31 december 2017,

- een statutair voltijds zorgkundige woonzorgcentrum met één vijfde
loopbaanonderbreking, van 30 december 2017 tot en met 31 maart 2018 en vanaf
3 mei 2018 tot een tot nog toe ongekende datum,

- een statutair halftijds technisch beambte onderhoud woonzorgcentrum, vanaf
31 januari 2018 tot een tot nog toe ongekende datum.

Artikel 2:

Het teveel aan vooraf betaald salaris wordt vereffend met de volgende salarisuitkeringen.
8. Goedkeuring loopbaanverlenging voor technisch beambte centrale keuken
Besluit

Enig artikel:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn is akkoord om een statutair drie vierde technisch
beambte centrale keuken, in dienst te houden na het bereiken van de leeftijdsgrens van
65 jaar en dit voor de periode van één jaar. Betrokkene behoudt gedurende deze periode
de hoedanigheid van vast aangesteld statutair personeelslid.

9. Ambtshalve herplaatsing administratief medewerker financiéle dienst
Besluit
Artikel 1:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn herplaatst een statutair voltijds administratief
medewerker financiéle dienst, ambtshalve in de vacante functie van voltijds
administratief medewerker interne zaken (C1-C3) van het geintegreerd organogram
gemeente-OCMW en dit vanaf 1 augustus 2018.

Artikel 2:

Betrokkene behoudt in de nieuwe functie van administratief medewerker interne zaken
haar statuut van statutair medewerker.

10.Invulling van een vacature door interne personeelsmobiliteit
Besluit
Artikel 1:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn stelt een statutair voltijds administratief
medewerker sociale dienst, heraan via externe personeelsmobiliteit in de vacante functie
van administratief medewerker financiéle dienst (C1-C3) van het geintegreerd
organogram gemeente-OCMW en dit vanaf 1 augustus 2018.
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Artikel 2:

Vanaf 1 maart 2018 wordt betrokkene reeds halftijds ter beschikking gesteld aan de
gemeente tot 1 augustus 2018.

11.Definitieve ambtsneerlegging: technisch beambte centrale keuken
Besluit
Enig artikel:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn aanvaardt het ontslag van een statutair voltijds
technisch beambte centrale keuken, en dit met ingang van 6 maart 2018.

Namens de Raad voor Maatschappelijk Welzijn

Secretaris OCMW-voorzitter

Henk VERTONGHEN Geert VAN DEN BOSSCHE
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